
Diligència de constància d’atenció i no activació del Protocol

Objecte

Aquest document té per objecte deixar constància de l’atenció realitzada per la persona de referència en el
marc del Protocol per a la prevenció i l’actuació contra l’assetjament i la discriminació a l’Ajuntament de
Blanes, en aquells casos en què, malgrat existir indicis i recomanació d’activar el protocol, la persona
afectada decideix no formalitzar la notificació, i per tant, no activar-lo. 

Marc legal

Aquesta diligència s’emmarca en el compliment de la normativa vigent en matèria d’igualtat, no
discriminació, prevenció de l’assetjament i protecció de dades personals, així com del Protocol per a la
prevenció i l’actuació contra l’assetjament i la discriminació a l’Ajuntament de Blanes. 

Dades de la intervenció

Data de l’atenció:

Mitjà de l’atenció: Presencial

Telefònica

Telemàtica

Dades de la persona de referència

Nom i cognoms

Càrrec a l’empresa

Dades de la persona atesa

Nom i cognoms

Departament / Servei
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D’acord amb la intervenció realitzada per la persona de referència es considera que els fets exposats
podrien ser susceptibles d’emmarcar-se en una possible situació d’assetjament o discriminació, d’acord amb
el Protocol vigent.

Blanes, _________________________    ______    _____________________ de 202__

Signat, 

Amb la signatura del present document, la persona atesa declara que ha estat informada: 

Del contingut del Protocol per a la prevenció i l’actuació contra l’assetjament i
la discriminació.
De la possibilitat d’activar formalment el procediment.
De les garanties de confidencialitat i protecció.
De les mesures cautelars que, si escau, es podrien adoptar.

Tot i la darrera informació, manifesta de forma expressa la seva voluntat de no formalitzar la notificació, i
per tant, no activar el Protocol en aquest moment. 

Tanmateix, s’informa a la persona atesa que: 
Pot sol·licitar l’assessorament i acompanyament de les persones de referència quan ho necessiti.
Pot formalitzar la notificació en qualsevol altre moment. 
Aquesta diligència no té caràcter sancionador ni inicia cap procediment disciplinari.

Signatura de la persona de referència Signatura de la persona atesa
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