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1. INTRODUCCIÓ 

 
1.1. Objecte i abast 

L'objectiu del nostre treball ha consistit en col·laborar amb la Intervenció de l’Ajuntament de 

Blanes (en endavant l’Ajuntament), en qualitat de coadjuvants, en l’execució dels treballs de 

control financer de la societat mixta Aigües de Blanes, S.A. (en endavant “la Societat”) 

corresponents a l’exercici 2023.  

El control financer és aquell procediment de control, propi de la intervenció i dels òrgans de 

control intern de l'administració pública, que té per objecte verificar que la gestió i el 

funcionament d'una entitat, d'un servei, d'un programa o d'una concessió es desenvolupa amb 

subjecció a l'ordenament jurídic, determinar la seva situació econòmic – financera i patrimonial 

de conformitat amb les disposicions que els regeixen, així com verificar que la gestió econòmic – 

financera s'adequa als principis d'eficiència, economia i eficàcia.  

En aquest marc, correspon a la Intervenció General de l'Ajuntament de Blanes la realització del 

control financer de Aigües de Blanes, S.A. 

El control financer s’ha realitzat sobre l’exercici 2023 i ha consistit en: 

- Auditoria de compliment: Verificar que els actes, operacions i procediments de gestió s’han 

desenvolupat de conformitat amb les normes, disposicions i directrius que són d’aplicació a la 

Societat donada la seva naturalesa d’entitat de capital íntegrament públic. 

El treball s'ha realitzat d'acord amb els Principis i Normes d'Auditoria del Sector Públic, i ha 

consistit en la realització d'aquelles proves selectives i revisions de procediments que s'han 

considerat necessàries en cada cas per a l'examen dels diferents actes i operacions.  

No s'han portat a terme procediments específics, tendents a localitzar fets posteriors que 

poguessin afectar a l’exercici 2023. No obstant això, en aquells casos en els quals s'ha comptat 

amb evidència d'algun tipus, originada amb posterioritat a la data de tancament de l’exercici, s'ha 

fet referència als mateixos en l'informe. 

Aquest informe ha estat elaborat pel seu ús exclusiu de la Intervenció General de l’Ajuntament de 

Blanes, no havent-se de utilitzar per cap altra finalitat. No assumim, per tant, cap responsabilitat 

front a tercers diferents del seu destinatari.  
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1.2. Normativa i abreviatures utilitzades 

LCSP Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, pel que es 

transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu  

i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, vigent des del 9 

de març de 2018  

TREBEP Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de 

la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic 

RLCAP  Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel que s’aprova el Reglament General 

de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques.  

LGPE Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 

2023.  

PCAP  Plec de Clàusules Administratives Particulars.  

PPT  Plec de Prescripcions Tècniques. 

JGL  Junta de Govern Local 

 

 

2. DESPESES DE PERSONAL 

 

2.1. Contractació de personal 

D’acord amb la informació facilitada per la societat i les publicacions al seu portal web, a l’exercici 

2023 no ha tingut lloc altes ni baixes de personal. 

 

2.2. Increments retributius 

En relació a l’increment salarial, la Llei 31/2022, de 23 de desembre, pel qual s’aproven els 

Pressupostos Generals per l’any 2023, preveu en el seu article 19.2 que les retribucions del 

personal al servei del sector públic no podran experimentar un increment global superior al 2,5 

per cent respecte a les vigents a les vigents a 31/12/2022, a termes d’homogeneïtat per als dos 

períodes de la comparació, tant pel que fa a efectius de personal com a antiguitat del mateix. Les 

despeses d’acció social no podran incrementar-se, en termes globals, respecte a les de 2022. En 

aquest sentit, es considera que les despeses en concepte d’acció social són beneficis, 

complements o millores diferents a les contraprestacions pel treball realitzat la finalitat del qual 

és satisfer determinades necessitats conseqüència de circumstàncies personals de l’esmentat 

personal al servei del sector públic. 
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Posteriorment, segons Resolució de 5 d’octubre de 2023, de la Secretaria d’Estat de Pressupostos 

i Despeses, per la que es dicten instruccions sobre el pagament al personal del Sector Públic 

Estatal de l’increment retributiu addicional del 0,5% vinculat a l’evolució de l’IPCA previst en 

l’article 19.2.a), de la Llei 31/2022. Aquest increment addicional haurà de fer-se efectiu en la 

nòmina del mes d’octubre de 2023, abonant-se com endarreriments els imports corresponents 

als mesos de gener fins a setembre de 2023. 

Els endarreriments dels mesos de gener a setembre de 2023, corresponent a l’increment del 0,5 

per cent, s’abonaran igualment en la nòmina del mes d’octubre, llevat que l’habilitació 

responsable no disposi de tots els elements formals necessaris o en altres supòsits en què per 

motius tècnics no resulti possible, cas en el qual s’abonaran en la primera nòmina en què sigui 

possible. 

En els rebuts de nòmina figurarà el següent literal «Abonament endarreriments increment 0,5% 

per cent IPCA 2023... », fent constar cadascun dels conceptes retributius sobre els quals s’aplica 

la pujada addicional i les dates d’inici i fi a les quals correspon la liquidació d’endarreriments. 

Posteriorment, segons Resolució de 7 de febrer de 2024, de la Secretaria d’Estat de Pressupostos 

i Despeses, per la que es dicten instruccions sobre el pagament al personal del Sector Públic 

Estatal de l’increment retributiu complementari del 0,5 per cent vinculat a l’evolució del PIB previst 

en l’article 19.2.b), de la Llei 31/2022. Aquest increment addicional haurà de fer-se efectiu en la 

nòmina del mes de febrer de 2024, abonant-se com endarreriments els imports corresponents 

des del mes de gener de 2023. 

Els endarreriments des del mes de gener de 2023, corresponent a l’increment del 0,5 per cent, 

s’abonaran igualment en la nòmina del mes de febrer, llevat que l’habilitació responsable no 

disposi de tots els elements formals necessaris o en altres supòsits en què per motius tècnics no 

resulti possible, cas en el qual s’abonaran en la primera nòmina en que sigui possible. 

En els rebuts de nòmina figurarà el següent literal «Abonament endarreriments increment 0,5 per 

cent PIB 2023... », fent constar cadascun dels conceptes retributius sobre els quals s’aplica la 

pujada complementaria i les dates d’inici i fi a les que correspon la liquidació d’endarreriments. 

 

Conveni d’aplicació 

El conveni d’aplicació de la societat es 'IV Conveni col·lectiu de treball del cicle integral de l’aigua’ 

inscrit i publicat mitjançant Resolució EMT/2199/2022, de 4 de juliol. 

En data 29 de maig de 2023 es va publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya l’Acord 

de la Comissió negociadora del IV Conveni col·lectiu de treball del cicle integral de l’aigua de 

Catalunya, relatiu a les taules salarials, segons el qual s’acorda aplicar un increment revisable del 

3% a les taules salarials vigents i definitives a 31 de desembre de 2022.  
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Posteriorment, mitjançant Acord de la Comissió negociadora del IV Conveni col·lectiu de treball 

del cicle integral de l’aigua de Catalunya, relatiu a les taules salarials, s’acorda l’aprovació de les 

taules definitives per l’any 2023, aplicant un increment definitiu del 4% sobre les taules definitives 

de l’any 2022.  

A l’ésser Aigües de Blanes, SA una societat mercantil d’economia mixta amb la majoria de capital 

social de titularitat municipal, atès que la societat està participada en un 51% per l’Ajuntament de 

Blanes, en virtut de l’article 19, apartat 8 de la Llei 31/2022, els acords, convenis o pactes que 

impliquin increments retributius superiors als fixats a la Llei de Pressupostos de l’exercici objecte 

de revisió, hauran d’experimentar l’oportuna adequació, esdevenint inaplicables les clàusules que 

s’oposin al mateix. 

 

Verificació de l’increment  

A efectes de la verificació del compliment de la limitació a l’increment de la massa salarial en 

l’exercici 2023 respecte de l’exercici 2022, s’ha tingut en compte el conjunt de les retribucions 

salarials i extrasalarials i les despeses d’acció social acreditades del personal, descomptant els 

següents conceptes que enumera la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat: 

• Les prestacions i indemnitzacions de la Seguretat Social. 

• Les cotitzacions al sistema de la Seguretat Social a càrrec de l’ocupador. 

• Les indemnitzacions corresponents a trasllats, suspensions o acomiadaments. 

• Les indemnitzacions o suplerts per despeses que hagués realitzat el treballador. 

En aplicació del IV Conveni col·lectiu de treball del cicle integral de l’aigua de Catalunya, la societat 

en aplicació de les taules provisional per l’any 2023, ha actualitzat un increment de les retribucions 

del personal del 3% sobre els imports retribuïts de l’any 2022. 

A partir de la revisió realitzada per a l’exercici 2023, la massa salarial del següent personal laboral 

no experimenta un increment superior al 3,5% en termes d’homogeneïtat en cadascun dels 

conceptes retributius, respecte dels imports vigents el 31 de desembre de 2022 (Article 28.1 de la 

Llei 2/2023, del 16 de març, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2023 i l’article 

24.2 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals del Estat per a l’any 2023). 
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2.3. Conceptes retributius 

Pel que fa als conceptes retributius, la societat es regeix pel Conveni col·lectiu de treball del cicle 

integral de l’aigua, aprovat segons Resolució EMT/2199/2022, de 4 de juliol.  

 

Segons el conveni d’aplicació, els conceptes retributius establerts són els següents: 

 

1. Salari base (article 38). 

2. Antiguitat consolidada (article 40.1). 

3. Antiguitat (article 40.2). 

4. Plus conveni (article 41). 

5. Plus lloc de treball (article 42). 

6. Complement personal (article 43). 

7. Plus de treball a torn (article 44). 

8. Menyscapte de diners (article 48.1). 

9. Complement per atenció als usuaris front-office (article 48.2). 

10. Bonificació rebut aigua província de Tarragona (article 49). 

11. Ajuda per fills/es amb discapacitat (article 55). 

12. Plus de treball nocturn (article 45). 

13. Garantia ad personam plus tòxic (disposició addicional 1a lletra i). 

14. Garantia ad personam plus disponibilitat (disposició addicional 1a lletra l). 

15. Garantia ad personam reforç (disposició addicional 1a lletra b). 

16. Garantia ad personam reforç (disposició addicional 1a lletra c). 

17. Garantia ad personam complement d'ajust 1, 2 i 3 (disposició addicional 2a). 

18. Guàrdies (article 28 a). 

19. Reforços (article 28 b). 

20. Plus primera sortida diària reforços (article 28 b). 

21. Hores extres derivades de la realització del reforç (article 28 b). 

 

Com a procediment de control, la societat porta un seguiment mensual, mitjançant un fitxer, de 

les incidències a la nòmina dels següents conceptes variables: 

 

• Hores extres 

• Reforços 

• Toxicitat 

• Nocturnitat 

• Menyscapte de diners 

• Quilometratge 

• Dietes 

Les taules salarials aplicables a l’exercici 2023 que consten a l’esmentat conveni, van ser calculades 

a partir de les taules que figuraven al conveni aplicable per l’exercici 2022, sent actualitzades en 

increment definitiu del 4% respecte les taules definitives de l’exercici previ. 
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A partir de la revisió realitzada d’una mostra de treballadors en el mes d’abril de 2023, comprovem 

que els imports consignats als conceptes salarials corresponen als fixats a les taules salarials del 

conveni aplicable per l’exercici 2022, incrementats en el 3 % d’acord a les taules provisionals, no 

experimentant un increment superior al 3,5% en termes d’homogeneïtat en cadascun dels 

conceptes retributius, respecte dels imports vigents el 31 de desembre de 2022.  

Així mateix, sobre la mostra seleccionada de diferents categories professionals, s’han verificat, 

sense incidències destacables els següents aspectes: 

• Hem verificat que el total de les nòmines de cada treballador coincideix amb la 

retribució declarada al model 190, així com la seva coincidència amb els registres 

comptables i els resums de nòmines.  

• S’han verificat les declaracions a la autoritat laboral en matèria de  seguretat social 

de l’exercici i el pagament en els terminis establerts. 

• S’han verificat els imports pendents de pagament a 31 de desembre, i el seu correcte 

reflex comptable. 

• S’han realitzat proves per a la validació de la despesa registrada durant l’exercici 

objecte del nostre anàlisi. 

• No s’han efectuat aportacions a plans de pensions d’ocupació o contractes 

d’assegurança col·lectiva. 

• No s’ha retribuït al personal per ajuts en concepte de Fons d’Acció Social ni tampoc 

altres que tinguin la mateixa naturalesa o finalitat. 

• No s’han reconegut percepcions derivades dels sistemes d’ajut per al menjar, tiquets 

restaurant o similars. 

• No s’ha registrat cap altra despesa social. 

 

2.4. Hores extraordinàries 

L’entitat manifesta que al llarg de l’exercici 2023, 22 treballadors han realitzat un total de 706 

hores extraordinàries. 

  

Respecte al control de les hores extraordinàries, aquest es realitza mitjançant un fitxer d’Excel on 

es dona registre del número d’hores extres per cada treballador i el mes de l’any en que s’han 

realitzat. De la relació de treballadors que conformen aquest llistat  s’observa que les hores extres 

realitzades per part de 2 treballadors superen el màxim de 80 hores anuals que recull l’article 35.2 

de l’Estatut dels Treballadors: 

 

Treballador Total hores extres 2023 

T.P.K. 116 

I.C.S. 100 
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D’altra banda, s’ha efectuat un anàlisi del procediment de gestió portat a terme en relació a les 

hores extraordinàries realitzades del mes de maig. De la revisió realitzada, no es constata cap 

document d’autorització previ a la seva realització, si bé, diàriament l’Encarregat de planta signa 

una fitxa de control de la jornada sent aquestes valorades d’acord amb el preu/hora actualitzat 

que estableix el conveni col·lectiu d’aplicació. 

 

 

3. CONTRACTACIÓ PÚBLICA 

 

3.1. Facturació exercici 2023 

Referent a la facturació de l’exercici tancat a 31 de desembre de 2023, verifiquem els procediments 

de contractació i característiques per a una mostra significativa d’aquells proveïdors amb una 

facturació anual superior a 15 mil euros i verifiquem els procediments de contractació aplicats per 

a cadascun d’ells: 

CIF TERCER Facturació 2023 Referència 

A08748881 TALLERS COMAS, SA 208.029,53 a) 

A17165671 CONSTRUCCIONS QUART, SA 329.741,37 b) 

A58557174 CAMION GRUP, SAU 334.845,72 c) 

A60917978 AXA SEGUROS GENERALES 49.621,63 d) 

B63061907 HERAS ENGINYERS, SL 58.946,74 e) 

B63558530 HIDROTEC SANEJAMENT, SL 116.510,77 f) 

B67108951 PRIVILEGE VICTORY, SL 57.324,33 g) 

X5515819M FRANCISCO PAULO DA SILVA CARVALHO 73.451,19 h) 

Total general   1.228.471,28   

a) Es correspon a facturació de la societat TALLERS COMAS, S.A. per 2 contractes de servei 

adjudicats mitjançant procediment obert: 

a. Treballs de serralleria, caldereria i actuacions a obra de les xarxes d’aigua potable 

i de sanejament gestionades per Aigües de Blanes, S.A. signat en data 2 de maig 

de 2019 per un període d’1 any, amb possibilitat de ser prorrogat, amb caràcter 

anual, fins un màxim de 5 anys. En data 13 de març de 2023, es porta a terme la 

quarta pròrroga d’un any per un total de 75.000€, IVA exclòs màxim. 

b. Treballs de serralleria per a la construcció a taller i/o a obra  dels ancoratges de 

la nova xarxa d’aigua potable de l’obra de l’Av. Vila de Madrid de Fase I de Blanes 

signat en data 7 de març de 2023 per un període de sis mesos a partir de la seva 

formalització. El preu del contracte és 56.786,37€, IVA exclòs. 
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b) Es correspon a facturació de la societat Construccions Quart, SA per 2 contractes, el primer 

d’obres i el segon de serveis, adjudicats mitjançant procediment obert: 

a. Adjudicació dels “Treballs d’obra civil a realitzar pel manteniment de les xarxes 

d’aigua potable i de sanejament gestionades per Aigües de Blanes, S.A. signat en 

data 17 de desembre de 2021, per un període d’1 any des de l’1 de gener de 

2022, i amb possibilitat de prorroga anual per un import de 290.000,00€, sense 

excedir els 5 anys. En data 4 d’octubre de 2023, es considera convenient aplicar 

la segona pròrroga. 

b. Facturació corresponent al contracte signat el 13 de març de 2021 amb l’empresa 

Construccions Quart, S.A. per a la realització de la separata de les obres de 

renovació de la xarxa d’aigua potable de l’Avinguda Vila de Madrid, 37-39. El 

termini d’execució és de 6 setmanes a comptar des de la data de l’Acta de 

comprovació del replanteig. El preu del contracte és 54.298,22€, IVA exclòs.  

c) Facturació corresponent al contracte signat el 20 de desembre de 2021 amb l’empresa 

Camion Grup, SAU per la compra d’un vehicle camió-cuba per als serveis generals 

d’Aigües de Blanes, S.A.. El termini d’execució són 360 dies naturals a comptar a partir de 

la signatura del contracte, millora’t per l’empresa en 4 setmanes. L’adjudicació es va 

realitzar mitjançant procediment obert i tramitació ordinària. El preu del contracte és 

276.732,00€, IVA exclòs. 

De conformitat amb l’informe emès pel Conseller Delegat d’Aigües de Blanes, S.A. en data 

18 de maig de 2022, l’Òrgan de Contractació acordà l’ampliació del termini de lliurament 

del vehicle a data 31 de gener de 2023, entenent que el retard es produeix per causes 

alienes a l’empresa. 

d) Es correspon a facturació de la societat Axa Seguros Generales per 3 contractes de serveis 

adjudicats mitjançant procediment obert: 

a. Facturació corresponent al lot 3 i 6 signat l’11 de març de 2020. El lot 3 fa 

referència a la contractació d’assegurança de vida i accidents laborals del 

personal d’Aigües de Blanes. El lot 6 fa referència al contracte d’assegurança 

d’accidents conveni a Aigües de Blanes, S.A. per un període. Tots dos lots tenen 

una durada d’un període anual a partir de l’1 de gener de 2021, i amb la 

possibilitat de ser prorrogat amb caràcter anual per 3 anys més, per un import de 

3.818,49€. 

b. Facturació corresponent al contracte d’assegurances que donin cobertura a 

diferents àrees de risc per a l’empresa d’Aigües de Blanes, S.A. signat en data 30 

d’abril de 2021 per un període anual i possibilitat de ser prorrogat fins un màxim 

per 3 anys més. El preu del contracte és 26.000,00€, IVA exclòs. 
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c. Facturació corresponent al contracte signat el 13 de juliol de 2022 per la 

contractació del servei d’assegurances de vehicles de l’empresa Aigües de Blanes, 

S.A. El termini d’execució és de caràcter anual, a partir del dia 1 de gener de 2023, 

amb possibilitat de ser prorrogat voluntàriament per 4 anys més. 

e) Facturació corresponent al contracte signat l’11 d’abril de 2018 amb l’empresa Heras 

Enginyers, S.L. per a la realització del servei d’assessoria tècnica a Aigües de Blanes, S.A. 

per un import de 82.800,00€ anuals estimat, IVA exclòs. El termini d’execució es fixa en 4 

anys. L’adjudicació es va realitzar mitjançant procediment obert i tramitació ordinària. 

De conformitat amb l’informe emès pel Conseller Delegat d’Aigües de Blanes, S.A. en data 

31 de març de 2022, l’Òrgan de Contractació acordà l’ampliació pel termini d’un any a 

partir del dia 11 d’abril de 2022. 

f) Facturació corresponent al contracte signat el 14 de febrer de 2023 amb l’empresa 

Hidrotec Sanejament per a la realització de les obres de rehabilitació, mitjançant la tècnica 

d’encamisat, de la xarxa de sanejament d’Aigües de Blanes, S.A. per un import de 

200.000,00€ IVA exclòs. El termini d’execució és d’1 any a comptar a partir de la 

formalització del contracte i podrà ser prorrogat, amb caràcter anual, com a màxim 5 anys. 

L’adjudicació es va realitzar mitjançant procediment obert i tramitació ordinària. 

g) Facturació corresponent al contracte signat el 23 de juliol de 2021 amb l’empresa Privilege 

Victory per la realització del servei postal de repartiment de correspondència d’Aigües de 

Blanes, S.A. per un import de 59.856,00€ anuals pel lot 1 i 6.315,00€ anuals pel lot 2, IVA 

exclòs. El termini d’execució es fixa en 1 any, iniciant-se el l’1 d’agost de 2021, amb 

possibilitat de ser prorrogat per 4 anys més. L’adjudicació es va realitzar mitjançant 

procediment obert i tramitació ordinària. 

De conformitat amb l’informe emès pel Conseller Delegat d’Aigües de Blanes, S.A. en data 

22 de juliol de 2022, es prorroga el contracte pel termini d’1 any a partir del dia 1 d’agost 

de 2022. De conformitat amb l’informe emès pel Conseller Delegat d’Aigües de Blanes, 

S.A. en data 3 de juliol de 2023, es prorroga el contracte pel termini d’un any a partir del 

dia 1 d’agost de 2023. 

h) Facturació corresponent al contracte signat el 24 d’octubre de 2019 amb el senyor 

Francisco Paulo da Silva Carvalho pel contracte d’obra pels treballs de recolzaments per 

a la impermeabilització dels pous, cambres, arquetes, pericons, així com l’afectació 

ocasionada als paviments del terme municipal de Blanes, per un import de 40€/h, IVA 

exclòs, i un màxim anual de 67.500,00€, IVA exclòs. L’adjudicació es va realitzar mitjançant 

procediment obert i tramitació ordinària. El contracte té una durada d’1 any, i pot ser 

prorrogat fins a 3 anys més. 
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A banda, hem demanat el llistat de contractes menors amb tercers realitzats als darrers 3 exercicis 

(2021, 2022 i 2023). De la revisió realitzada, s’ha posat de manifest la contractació de forma 

successiva amb els mateixos creditors en els anys analitzats. Tal i com estableix l’article 28.4 de la 

LCSP, l’òrgan de contractació ha de planificar l’activitat de contractació plurianual  que permeti la 

identificació de serveis recurrents, mitigant els possibles riscos de recurrència. Aquest fet dona 

com a resultat l’elusió del requisit de publicitat i l’aplicació del procediment de contractació que 

hagués correspost.  

CIF Adjudicat 2021 Adjudicat 2022 Adjudicat 2023 Total 

B55094486 68.210,89 30.386,99 17.416,36 116.014,24 

G08171407 38.959,95 29.966,70 34.579,12 103.505,77 

B58277658 17.922,24 13.096,96 27.409,46 58.428,66 

B62118443 0,00 29.239,46 10.652,64 39.892,10 

A82018474 13.057,12 12.320,94 13.486,26 38.864,32 

A72744337 0,00 0,00 37.942,03 37.942,03 

B58836321 11.427,69 12.044,79 12.827,69 36.300,17 

B17646563 0,00 0,00 35.513,50 35.513,50 

B55109144 11.258,13 11.436,79 8.987,54 31.682,46 

B17097411 10.052,95 9.636,05 10.138,95 29.827,95 

B87931440 0,00 4.444,14 24.531,57 28.975,71 

A17239401 7.135,64 7.676,07 7.565,44 22.377,15 

B63505457 5.844,36 7.902,49 7.902,48 21.649,33 

45541010K 7.239,99 5.181,81 8.317,20 20.739,00 

B17736760 5.384,63 10.147,81 4.901,34 20.433,78 

Q2818002D 0,00 8.530,50 11.858,00 20.388,50 

A28157360 6.169,68 6.146,80 6.146,80 18.463,28 

Considerant l’import facturat anualment i la recurrència del servei, aquests serveis no es trobarien 

compresos dins de les característiques de contractes menors segons l’article 118 de la LCSP. 
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4. ALTRES QÜESTIONS. 

 

4.1. Concessió del servei 

L’empresa es concessionària del servei municipal d’abastament i distribució d’aigua potable i 

manteniment de la xarxa de clavegueram a la població de Blanes. D’acord a allò regulat en els 

plecs de condicions tècniques, juridico-administratives i econòmiques de la concessió i el 

contracte  subscrit, l’objecte de la concessió és la prestació del servei municipal d’abastament i 

distribució d’aigua potable i la gestió i la conservació i manteniment ordinari de les instal·lacions 

de captació, elevació, tractament, distribució, control de consums i contractació; així com la 

recaptació de les tarifes del servei, i altres tributs inherents al consum d’aigua, i taxes municipals 

que li pugui encomanar l’Ajuntament. Per a la prestació del servei, l’Ajuntament  ha posat a 

disposició de l’adjudicatari les instal·lacions per a gestionar el servei, amb l’obligació de procedir 

al seu manteniment i millora. En l’exercici 2023, així com en l’exercici precedent, la retribució  

vinculada a la tarifa del servei ha estat repercutida a l’Ajuntament de Blanes, actuant Aigües de 

Blanes ,S.A. com a intermediari, obtenint únicament una remuneració per la gestió del cobrament 

de rebuts, en lloc de la totalitat dels ingressos derivats de les tarifes del servei; així com també ha 

percebut subvencions de capital de l’Ajuntament per al finançament de les inversions realitzades.  

D’altra banda, tal i com es detalla a la nota 5 de la memòria, les altes d’immobilitzat material a 

l’exercici 2023 ascendeixen a 1,040 milions d’euros, que han estat finançades en la seva totalitat 

mitjançant subvencions de capital rebudes de l’Ajuntament de Blanes, en base al Programa 

d’Actuacions, Inversions i Finançament, aprovat anualment per l’Ajuntament. El valor net acumulat 

de les operacions de capital finançades per l’Ajuntament a 31 de desembre de 2023 es de 4,909 

milions d’euros (4,564 milions d’euros a 2022), si bé no consta registrat en el balanç el valor de 

les infraestructures municipals posades a disposició de la societat a l’inici de la concessió. 

No hem obtingut justificació en referència a les possibles modificacions de condicions 

contractuals de la concessió que regulin el model seguit actualment en quant a la recaptació dels 

ingressos, ni a la gestió i finançament del manteniment de les infraestructures, que difereixen del 

model regulat en els plecs de condicions tècniques, jurídic-administratives i econòmiques de la 

concessió i el contracte subscrit. Com a conseqüència del descrit, no podem manifestar-nos sobre 

la naturalesa jurídica de les operacions realitzades, ni del seu tractament comptable i l’efecte que 

podria suposar sobre els estats financers de la Societat, així com tampoc del possible efecte fiscal 

vinculat a l’impost sobre el Valor Afegit que hauria pogut ser d’aplicació en els serveis prestats i 

inversions realitzades per la Societat a l’Ajuntament de Blanes. 
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5. CONCLUSIONS I RECOMANACIONS 

 

5.1. Conclusions i recomanacions  

1. En compliment del que disposa la Llei 31/2022, de 23 de desembre, pel que s’aproven els 

Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 2023, a l’any 2023 les retribucions del personal de la 

societat no han experimentat  un increment superior al 3,5 per cent respecte l’exercici 2022 en 

termes d’homogeneïtat per als dos períodes comparats, tant pel que fa a efectius de personal 

com a l’antiguitat del mateix, sense perjudici de les adequacions retributives que, amb caràcter 

singular i excepcional, resulten imprescindibles pel contingut dels diferents  llocs de treball. 

2. S’ha posat de manifest l’existència de prestacions de serveis rebudes per creditors 

corresponents a serveis recurrents per la societat sobre els quals no s’ha evidenciat la 

realització dels corresponents procediments de licitacions establerts a la Llei de Contractes del 

Sector Públic. Considerant l’import facturat anualment i la recurrència del servei, aquests 

serveis no es trobarien compresos dins de les característiques de contractes menors segons 

l’article 118 de la LCSP, així com les corresponents pròrrogues tàcites no donant compliment 

l’article 29 de la LCSP per la consideració de contracte menor, no permetent una duració 

superior a un any ni ser objecte de pròrroga. Recomanem establir procediments que permetin 

donar compliment en matèria de contractació a l’establert a la Llei de Contractes del Sector 

Públic.  

3. No hem obtingut justificació en referència a les possibles modificacions de condicions 

contractuals de la concessió que regulin el model seguit actualment en quant a la recaptació 

dels ingressos, ni a la gestió i finançament del manteniment de les infraestructures, que 

difereixen del model regulat en els plecs de condicions tècniques, jurídic-administratives i 

econòmiques de la concessió i el contracte subscrit. Com a conseqüència del descrit, no podem 

manifestar-nos sobre la naturalesa jurídica de les operacions realitzades, ni del seu tractament 

comptable i l’efecte que podria suposar sobre els estats financers de la Societat, així com 

tampoc del possible efecte fiscal vinculat a l’impost sobre el Valor Afegit que hauria pogut ser 

d’aplicació en els serveis prestats i inversions realitzades per la Societat a l’Ajuntament de 

Blanes. 
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6. INFORME 

Amb data 21 d’abril de 2026 va ser emès informe amb caràcter provisional, sense que a la data 

actual s’hagin rebut al·legacions al respecte. Com a resultat d’aquesta auditoria s’emet aquest 

informe de caràcter definitiu. , que es notifica al Gerent de la societat. 

 

Barcelona, 1 de juny de 2026 

Faura-Casas, Auditors Consultors, S.L. 

 

 

 

Pere Ruiz Espinós 

Soci 
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